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La Junta de Personal Docent no Universgitari de Menorca,
reunida el 15 d’octubre de 2019 a Ciutadella, en plenari
ordinari, va aprovar les seglients resolucions:

Retirada del control horari.

La Junta de Perscnal Docent no Universitari de Menorca demana
a 1la Conselleria d’'Educacié la retirada immediata de
l'obligacid de registrar 1l’entrada i la sortida dels centres
educatius als docents. Aguesta demanda es fa en base a
diverses raons: '

1. Que aqguest control de l‘assistencia del professorat ja
s’estava fent per part dels equips directius dels centres.
2. Que tal com preceptua la lletra m de 1’article 37.1 del
RDI, 5/2015 pel gqual s'’aprova el text refds de la Llei de
1’Estatut Basic de 1l'Empleat Public, ha de ser objecte de
negociacidé la matéria referida a la jornada, tenint en
compte a més, que agquesta regulacidé afecta de manera
inequivoca a les condicions de treball dels docents.
3. Que el decret aprovat pel govern es refereix als
col-lectius gue s’acullen a 1’Estatut Basic del treballador,
no als inclosos a l'Estatut de 1'Empleat Public. De fet,
1'esmentat decret troba la seva rad de ser en 1l’excés d’'hores
dels treballadors (hores extraordinaries) les quals no sén
remunerades (Real Decreto-ley 8/2019, de 8 de marzo,de
medidas urgentes de proteccidn social y de lucha contra la
precariedad laboral en la jornada de trabajo}. Per contra,
en el nostre cas es tracta d'una mesura fiscalitzadora 1 de
control. A més el decret especifica al punt 1.2 "Las normas
contenidas en la presente Resolucidén no ge aplicaran al
personal militar de las Fuerzas Armadas, ni al personal de
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado; ni al personal
de las entidades citades en el apartado anterior destinado
en Instituciones y establecimientos penintenciarios o en
instituciones y establecimientos sanitarios; ni al personal
que preste servicios en centros docentes o© de apoyo a la
docencia”). '
4. Que aquest sistema de marcatge obvia tota la feina de no
permanéncia en el centre realitzada pels docents (preparacid
de classes, correccid d’'examens, viatges d’estudis, feines de
gestid diversa a les hores de descans, fires, concerts... i
altres activitats extraescolars.
5. Que és discriminatori pel que fa al tracte que ddna als
docents de 1’ambit universitari, als quals no se’ls requereix
registre d’entrada i sortida.
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Contra la ingeréncia politica als centres educatius.

La JPDnU de Menorca es posiciona en contra de qualsevol
ingeréncia politica a les aules dels centres educatius de
les Illes Balears per part del partits politics.

Infraestructures de centres educatius a Menorca.

La Junta de Personal Docent no Universitari de Menorca demana
que s’agilitzin els tramits burocratics per a la construccid
dels centreg: Conservatori de Musica de Menorca, CEIP Mare
de Déu del Toro d Es Mercadal i nova Escola d’adults de Mad;
aixi com que es solucionin de manera urgent tots els
problemes relacionats amb les infraestructures dels centres
EI Borja Moll, IES Cap de llevant (es necessiten nous espais
per impartir FP amb normalitat) i Poliesportiu del Pasqual
Calbé 1 gimnas del CEIP Antoni Juan Alemany i altres centres
pendents per revisar especificats a 1'informe del Pla
d'infraestructures Educatives.

Reunié de la Permanent i el delegat territorial d’Educacid.

L.a Junta de Personal Docent no Universitari de Menorca
sol-licita qgue es reprenguin les reunions informatives
periddiques dels sindicats amb el Delegat Territorial
d’'Educacid a Menorca.

Augment de la dotacié d’auxiliars técnics educatius a
Menorca.

La Junta de Personal Docent no Universitari de Menorca
sol-licita que s’augmenti la dotacidé d’auxiliars teécnics
educatius ( ATE’s ) a 1‘illa de Menorca. La xifra de 25 ATE’s
per a tota 1'illa és insuficient i no s’adapta a l’'augment
d’alumnes amb necessitats educatives especials als diferents
centres educatius.

gi veritablement es vol oferir una educacidé de qualitat el
més inclusiva possible és necessari augmentar el personal de
suport a tots els centres educatius per fer-ho possible 1
gque no es quedi en una simple declaracid d’intencions.
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Augment de la despesa educativa a les Illes Balears.

A les Illes Balears es destina a educacid nomes un 3,02% del
PIB, essent la cinguena comunitat autonoma pitjor financada
de l’Estat, la mitjana Espanyola és d’un 3,80% La Junta de
Personal Dogcent no Universitari de Menorca sol-licita que es
dediqui a educacid un 5% del PIB com a minim, per equiparar-
nos a la mitjana europea.

Reclamacidé de 1l acompliment integre de L’ Acord marc 2015.

La JPDnU de Menorca reclama a la Conselleria d’ Educacid 1
acompliment integre de L’ Acord Marc 2015 i faci efectives
ja totes les millores pendents:

e Reduccid hores lectives a 18h secundaria i 23 hores
primaria.

e Recuperacid poder adguisitiu.

e Reduccid ratios.

¢ Reduccid 3h lectives als majors de 55 anys de manera
incondicional, tant si sén funcionaris de carrera com
interins.

e Implementacié del Servel de Prevencid de Riscos
Laborals a Menorca.

¢ Garantir el compliment del Decret de Minims.

i sol-licita que es convoqui a Mesa als sindicats per
negociar un Nou Acord de Millores sociolaborals que esta
pendent de convocar-se des del curs passat.

Negociacid urgent d oposicions.

Donat que a Menorca patim histdéricament problemes de
mobilitat relacionats amb 1'organitzacié de places al
gistema d'oposicions, la Junta de Perscnal Docent no
Universitari de Menorca exigeix que es negociin el més aviat
possible les places convocades, el calendari del procés,
aixi com possibles solucions al problema de mobilitat.
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Rebuig a l’obligatorietat de posar totes les places en el
procés d’adjudicacié de destinacions provisionals. :

La Junta de Personal Docent no Universitari de Menorca
sol-licita novament a la Conselleria d’Educacidé que, en el
procés d’adjudicacié de destinacions provisionals, elimini
1'obligatorietat dels aspirants a sol-licitar totes les
places de les especialitats i funcions en les gquals estan
admesos. Trobem que s’'ha fet una passa enrere en elsg drets
laborals dels docents interins i que empitjora greument la
conciliacidé de la seva vida laboral i familiar. A més a mes,
és una mesura que es percep injusta 1 que es rebutjada per
la gran majoria del personal docent interi, 1 que ha
demostrat no solucionar el gran numero de places no cobertes
el setembre amb el greuge afegit de provocar un augment
significatiu del numero de renuncies injustificades.

Suport mesures contra el canvi climatic.
La JPDnU de Menorca se suma a les iniciatives que s’ han fet
aguests dies per part de Menorca pel Clima, els centres

educatius 1 tots els pobles de 1’ illa per demanar mesures
a nivell mundial contra el canvi climatic.

President de la JPDnU de Menorca
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