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TAULA RESUM DE LES BESTRETES DELrírOl rV DEL DECRET 125/2OO2

TIPUS BENEFICIARIS QUANTIA
TERMINI DE
DEVOLUCIÓ

Bes[reta ordinária per

maternitat

(Art. 30.2)

Tot el personal docent en sicuació de

permís de maternitat

Fins a dues

mensualitats líq uides.
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A reintegrar a partir

de la reincorporació i
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Bestreta ordinária

Modalitac 1

(Art.30.1) i
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Toc el personal docent, sempre que no es

prevegi la finalizació de la seva relació

amb I'Administració abans de finalizar el

mes en qué es sol.licita.

Fins al 100% de la

retribució líquida.

A tornar íntegrament

el mes següent al de la

percepció.

Bestreta ordinária

Modalitat 2

(An.30.3)

Funcionaris de carrera.

Funcionaris en práctiques.

Fins a dues

mensualitats líquides.
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A tornar en deu

mesos.
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Bestreta extraord i n ári a

(Arc. 31)

Els funcionaris de carrera i els funcionaris

en práctiques que han d'atendre les

necessitats urgents següents:

- Ma¡rimoni.

- Divorci, separació o nul.litat matrimoni.

- Defunció del cónjuge o fills.

- Naixement, adopció d'un fill o

acolliment d'un menor.

- Malaltia o intervenció quirúrgica greu.

- Adquisició primer habitatge.

- Obres conservació primer habitatge.

- Trasllat domicili a la localitat on

s'ubiqui centre treball.

- Estudis oficials fora illa residéncia.

- Adquisició vehicle necessari per trasllat

al lloc de feina.

- Altres circumstáncies que mereixin

aquesta qualificació per part de la

Comissió d'Acció Social.

Fins a sis mensualicats

líquides.
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El termini maxim de

devolució és de vint-i-

quatre mesos.
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